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Nota 4: Cifras con corte a 31 de diciembre del 2022

Funcionalidades 
y/o Módulos

Medición del Índice de Desarrollo 
del Servicio Civil Distrital  

Horarios Escalonados

Constante: 

Optimización
Mantenimiento 
Potencialización

Sistema de Analítica de Datos 
– Chat Bot 

Asistente virtual en:        

    SIDEAP 

    Talento No Palanca
2022 
Se actualizó la información

Participación de las mujeres 
Empleo Público y la Contratación 

Fortalecimiento del Sistema de 
Analítica de Datos. 

Información estadística organizada 

Permite ubicar información por:
    Entidades

    Sectores 

    Vigencias de diferentes variables del Talento Humano

https://sideap.serviciocivil.gov.co/sideap/

www.serviciocivil.gov.co/tablero-de-control

Mujeres
62%106.520Talento

Humano

37.223 Servidoras públicas 

28.457 Contratistas de prestación de servicios 
profesionales y/o apoyo a la gestión.


